POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

w POLKOWICACH E g

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach

na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. poz. 1146, z 2015 r. poz. 378, poz.
1130 oraz poz. 1240)

ogtasza

otwarty nabér na partnera spoza sektora finanséw publicznych do realizacji
projektu w ramach konkursu RPDS.09.01.01-IP.02-02-178/16 o0gtoszonego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewodztwa
Dolnoslgskiego 2014 — 2020 Poddziatanie 9.1. Aktywna Integracja — konkurs
horyzontalny

Cel partnerstwa: wspodlna realizacja projektu w ramach dziatania 9.1 ,Aktywna
integracja” majacego na celu wykorzystanie: ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym zmierzajgcych do nabycia, przywrécenia lub wzmocnienia kompetencji
spotecznych, zaradnos$ci, samodzielno$ci i aktywnosci spotecznej oraz ustug
zawodowych wspierajgcych w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenia w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na
rynku pracy, pomagajgcych w utrzymaniu zatrudnienia.

Zakres tematyczny partnerstwa: wspélna realizacja dziatan w ramach projektu,
ktérego grupe docelowg stanowi¢ beda osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym tj. osoby 2z niepetnosprawnoscia i ich otoczenie oraz osoby
usamodzielniane z placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz rodzin zastepczych
zamieszkujagce (w rozumieniu przepiséw kodeksu cywilnego) na terenie powiatu
polkowickiego,

W projekcie przewidujemy:

1) w zakresie ustug o charakterze spotecznym:

e organizacie i finansowanie poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz
grupowego w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci
spoteczno-zawodowych umozliwiajgcych docelowo powrét do zycia spotecznego,
w tym powrét na rynek pracy i aktywizacje zawodowa,

e organizacje i finansowanie uczestnictwa w klubach samopomocowych, w tym
kosztéw zatrudnienia osoby prowadzacej klub,

e organizacje i finansowanie treningbw kompetencji i umiejetnosci spotecznych,
w tym kosztéw zatrudnienia i dziatania osoby prowadzgcej klub,

e organizacje i finansowanie ustug wspierajgcych animacje lokalna, w tym kosztéw
zatrudnienia animatora lokalnego, lidera klubu,

¢ specjalistyczne poradnictwo o charakterze rodzinnym,

e organizacje i finansowanie ustug wspierajacych osoby z niepetnosprawnos$cig,
w tym kosztéw zatrudnienia ttumacza osoby gtuchoniemej, przewodnika osoby
niewidomej, asystenta osoby niepetnosprawnej,

e pomoc Ww uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym

o



w mieszkaniu chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na
zagospodarowanie w formie rzeczowej dla oséb usamodzielnianych
opuszczajgcych piecze zastepcza,
2) w zakresie ustug zawodowych:

* zatrudnienie wspomagane obejmujace wsparcie osoby z niepetnosprawnos$cig
poprzez trenera pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

» ustugi wspierajgce aktywizacje zawodowa; organizacje i finansowanie ustug
wspierajgcych w tym trenera pracy, doradce zawodowego,

* poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy.

Forma partnerstwa: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach — Lider,
Lokalizacja biura projektu: Polkowice,
Planowany termin realizacji projektu: od 01 wrzesnia 2017r. do 30 czerwca 2019r.

Oczekiwania wobec partneréw:

1) Wspélne przygotowanie wniosku o dofinansowanie:

2) Wspélne realizowanie projektu - aktywne uczestnictwo w grupie koordynujacej
projektem; wspdine prowadzenie rekrutacji beneficjentéw ostatecznych projektu;
przeprowadzenie poradnictwa/doradztwa zawodowego na etapie rekrutacji
beneficjentéw projektu; udzielenie uczestnikom wsparcia doradczo-szkoleniowego o
charakterze podstawowym; wspétpraca w zakresie zarzadzania, rozliczania,
monitoringu i ewaluacji oraz promocji projektu;

3) Doswiadczenie:

a) w realizacji przedsiewzie¢ o podobnym charakterze oraz w realizacji
i zarzadzaniu projektami wspéffinansowanymi ze $rodkéw Uni Europejskiej
w ostatnich 5 latach, w tym w szczegdélnoéci skierowanych do oséb zagrozonych
ubostwem i wykluczonych spotecznie, tj. do oséb z niepetnosprawnoscig i 0séb
usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepcza,

b) w realizacji przedsiewzie¢é o podobnym charakterze oraz w realizacji
i zarzgdzaniu projektami wspoéifinansowanymi ze $rodkéw Uni Europejskiej
w ostatnich 5 latach w partnerstwie z jst.

4) Wkiad partnera w realizacje projektu: zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne
lub finansowe niezbedne do realizacji dziatar partnera w ramach projektu.

Sktadana oferta partnera powinna zawieraé:

1) karte zgtoszenia — zatgcznik do niniejszego ogtoszenia o naborze, podpisana przez
osobe / osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu,

2) opracowanie koncepcji realizacji poszczegélnych dziatar przewidzianych do realizacji
dla partnera projektu,

3) informacje na temat mozliwego wkiadu w realizacje projektu (zasoby: ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe),

4) opis doswiadczenia w realizacji przedsiewzie¢ o podobnym charakterze oraz w
realizacji i zarzagdzaniu projektami wspéffinansowanymi ze $rodkéw Uni Europejskiej
w ostatnich 5 latach, w tym w szczegdlnosci skierowanych do oséb zagrozonych
ubdéstwem i wykluczonych spofecznie, tj. do oséb z niepetnosprawnoscig i osob
usamodzielnianych opuszczajgcych piecze zastepcza, ;

5) opis doswiadczenia w realizacji projektéw w partnerstwie z jst w okresie ostatnich 5
lat.

Wraz z oferta nalezy przedtozyé:

1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciagu z KRS/ ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie oséb go
reprezentujgcych,
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2) statut oferenta,

3) sprawozdanie finansowe za ostatni rok, zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy z dnia
29.09.1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz.1047) w rozumieniu ostatniego
roku budzetowego albo minionego okresu w przypadku krétszej dziatalnosci i
oSwiadczenie o znajdowaniu si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajacej
na prawidtowe wykonanie czeséci zadan w projekcie powierzonych partnerowi,

4) pisemne o$wiadczenie o niezaleganiu z podatkami wobec urzedu skarbowego;

5) pisemne oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem sktadek na ubezpieczenie
spoteczne, zdrowotne i inne z ZUS,

6) oSwiadczenie, ze potencjalny partner nie podlega wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania,

7) oSwiadczenie o braku powigzania w rozumieniu zatgcznika | do rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r. uznajgcego niektore rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014r., str. 1),

8) petnomocnictwo do sktadania o$wiadczen woli (w przypadku, gdy umowe bedg
podpisywaty osoby inne niz uprawnione do reprezentacji zgodnie ze statutem
i odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego),

9) kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i przygotowanie fachowe
oséb odpowiedzialnych za realizacje dziatar projektowych,

10)inne dokumenty mogace mie¢ wptyw na wybér partnera.

Ztozenie przez Oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednocze$nie
jego deklaracjg, iz jako potencjalny partner przyjmuje do wiadomosci, ze projekt bedzie
realizowany zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zobowigzuje sie do ich przestrzegania

kazdym etapie realizacji projektu. Dokumenty te udostepnione sa na

http://www.rpo.dwup.pl/

Termin sktadania ofert — do 4 stycznia 2017r., do godz. 15%.

Przy wyborze partnera zostana uwzglednione nastepujace kryteria:

1. Kryteria formalne - oceniane na zasadzie ,,spetnia/ nie spetnia”:

1) zgodno$¢ misjilprofilu  dziatania oferenta z obszarami interwencji projektu
wskazanymi w ogtoszeniu o naborze — oceniane na podstawie odpowiednich
zapisow w dokumentach, takich jak Statut; KRS,

2) spetnienie kryteriow dot. braku wykluczenia z udziatu w naborze - oceniane na
podstawie o$wiadczenia oferenta,

3) znajdowanie sie¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajacej na prawidtowe
wykonanie czeéci zadarn w projekcie powierzonych partnerowi — oceniane na
podstawie sprawozdania i oéwiadczenia oferenta,

4) brak powigzania w rozumieniu zatacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE
L 187 z 26.06.2014r., str. 1) - oceniane na podstawie o$éwiadczenia oferenta,

S5) niezaleganie z podatkami wobec urzedu skarbowego - oceniane na podstawie
oSwiadczenia oferenta, _

6) niezaleganie z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne i inne z
ZUS oceniane na podstawie o$wiadczenia oferenta.

Oferty niespetniajagce chocby jednego kryterium oceny formalnej zostang
odrzucone z dalszego postepowania.

2. Kryteria oceny merytorycznej:
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1) deklarowany wktad oferenta w realizacje celu partnerstwa:
a) zasoby: organizacyjne oceniane pod katem realizacji projektu - 0 -1pkt.,
b) techniczne oceniane pod katem realizacji projektu — 0 -1 pkt.,
c) finansowe oceniane pod katem realizacji projektu — 0-1 pkt.,
d) zasoby ludzkie wraz z opisem ich kwalifikacji i do$wiadczenia:
- za wykazanie do 5 os6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub na
podstawie stosunku cywilnoprawnego, ktére majg doswiadczenie w realizacji
projektéw o podobnym charakterze w szczegélnosci wspoétfinansowanych ze
srodkow UE- 5 pkt.,
- za wykazanie powyzej 5 oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub
na podstawie stosunku cywilnoprawnego, ktére majg doswiadczenie w realizacji
projektéw o podobnym charakterze w szczegélnosci wspoéifinansowanych ze
Srodkéw UE — 10 pkt.,
2) doswiadczenia w realizacji projektéw o podobnym charakterze, o ktérych mowa w Il
pkt. 3 lit. a:
a) za udokumentowane doswiadczenie w 1 projekcie (realizacja/partnerstwo
w 1 projekcie) — 5 pkt.,
b) za udokumentowane doswiadczenie w 2 projektach (realizacja/partnerstwo
w 2 projektach) — 10 pkt.,
c) za udokumentowane doswiadczenie w 3 projektach (realizacja/partnerstwo
w 3 projektach) — 15 pkt.,
d) za udokumentowane doswiadczenie w 4 i wiecej projektach
(realizacja/partnerstwo w min.4 projektach)- 20 pkt.,

3) doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ o podobnym charakterze oraz w
realizacji i zarzadzaniu projektami wspoétfinansowanymi ze $rodkéw Uni
Europejskiej w ostatnich 5 latach w partnerstwie z jst:

a) za udokumentowane doswiadczenie w 1 partnerstwie — 5 pkt.,
b) za udokumentowane doswiadczenie w 2 partnerstwach — 10 pkt.,
) za udokumentowane do$wiadczenie w 3 partnerstwach — 15 pkt.,

4) kompleksowo$¢ i komplementarno$¢ dziatarn skierowanych do uczestnikdéw
projektu zgodnie z ogtoszonym zakresem tematycznym partnerstwa — max 20 pkt.,

5) referencje, wyréznienia za prowadzong dziatalno$é — 2 pkt.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Otwarty nabér na partnera spoza sektora finanséw publicznych do realizacji
projektu w ramach konkursu RPDS.09.01.01-IP.02-02-008 ogtoszonego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolnoslaskiego 2014 — 2020
Poddziatanie 9.1. Aktywna Integracja — konkurs horyzontalny”

Oferty nalezy przesta¢ na adres:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach, ul. Sw. Sebastiana 1A, 59-100
Polkowice lub ztozy¢ osobiscie w siedzibie Centrum w godzinach: 7.30-15.30.
Dokumenty, ktore wptynety niekompletne lub po uptywie wskazanego terminu nie bedg
rozpatrywane. Dla ofert przesytanych pocztg liczy sie data wptywu do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach.

Wyniki naboru opublikowane zostang na stronie internetowej PCPR w Polkowicach
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej PCPR w Polkowicach w ciggu 3 dni od dnia
uptywu terminu sktadania ofert.

Ogtaszajacy nabor zastrzega sobie prawo do:
1) zmiany zakresu dziatan przewidzianych dla partnera projektu,
2) negocjowania warunkoéw i kosztéw realizacji poszczegéinych dziatar przewidzianych



dla partnera projektu,

3) uniewaznienia naboru z waznych przyczyn przyczyn lub odstgpienia od realizacji
projektu w partnerstwie, szczegéinie w przypadku braku akceptacji wniosku
o dofinansowanie projektu przez Instytucje Zarzadzajacag RPO WD, a tym samym nie
uzyskaniu odpowiedniego finansowania z EFS lub zmiany trybu naboru projektow.

Pytania dotyczgce ogtoszenia mozna kierowac na adres e-mail: pcpr_polkowice@02.pl




